
2016年湖北文理学院科协工作报告
各位会员（代表）：
受湖北文理学院科协委托，我向大会做工作报告，请各位会员（代表）审议，并请列席会议的同志们、朋友们提出意见。
一、2016年校科协工作总结
回顾2016年，在学校党委、行政的正确领导下，校科协在学术交流、学会协会、学术服务、科技普及、科技扶贫、科技统计等方面开展了卓有成效的工作，取得了良好的工作成绩。有代表性的工作主要有：
1、抓实常规工作，认真履职尽责。
2016年在校科协的精心组织下，顺利完成了省、市优秀学术论文评选、晨光计划选拔、创新源泉工程申报、省优秀决策咨询申报、科技思想库研究课题评选、科技工作者建议征集等工作。
我校作为科技工作者全国站点之一，校科协完成了中国科协布置的调查问卷实施工作和站点信息上报工作。作为省市科协的基层组织，完成了省市科协布置的多项调查任务和统计报表填报工作。

2、组织科普活动，促进素质提高。

2016年校科协广泛发动学校科技工作者积极投身到科普工作中，通过精彩纷呈、趣味盎然的科普活动推动了科技知识的传播和普及，有力促进了地方公民素质的不断提高，为襄阳市实现公民素质提升目标做出了贡献。有代表性的科普工作主要有：化学与食品科学学院的郭壮等（博士）老师开展“襄阳市小学生大学校园科技行”活动；学院的李云捷等（博士）老师针对铁佛寺等社区开展“食全食美进社区”活动，利用与襄阳市九三学社共建的汽车科普基地为长虹路小学，九三学社樊城基层委员会以及我校大一新生开展汽车科普教育、物电学院师生配合襄阳市科协承办的第32届湖北省青少年科技创新大赛无线电制作竞赛等活动。
3、开展科技扶贫，扶助脱贫致富。
2016年校科协围绕保康县经济发展急需，组织了多支博士团队展开了科技扶贫工作。博士团队广泛调研了山区经济发展的现状，深入分析了制约发展的问题，提出了一系列“接地气”的致富方案，为山区实现科技脱贫的战略目标找到了可行之路。有代表性的工作主要有：
化学与食品科学学院李玉奇博士团队结合多年来的研究工作，提出了适合保康地理气候特点的高山有机蔬菜标准化种植技术，并保康县政府签订了科技合作项目。该项目成功获批了中央引导地方科技发展专项课题《秦巴山区（保康县）高山有机蔬菜标准化种植技术研究与示范》。
校科协在省科技厅三区科技人才计划的引导下，组织了教授博士团队深入保康企事业单位一线开展科技帮扶工作。李文联教授，李云捷、王毅、屈俊峰、孙永林、郭壮等博士深入保康企事业单位一线开展科技工作。其中李文联教授主攻农村沼气应用的公关，已经完成出渣与防沉淀技术的研发。王毅与屈俊峰等助攻农村信息化平台建设，已经完成精准扶贫模块的开发，试点工作正在筹备中。
4、开展学术交流，促进科技合作。
2016年，校科协通过各种渠道邀请国内外知名专家数十人次来校开展学术交流，有效推动了学术思想的交流与碰撞，促进了合作。开展的学术交流活动主要有：国家知识产权战略专家组成员吴汉东教授为我校师生做了题为《知识产权的国际发展态势与中国战略选择》的学术报告；中国工程院院士丁烈云教授做了题为《如何办好中国特色社会主义大学的一点认识》的学术报告；美国新泽西理工学院的Vincent  Oria教授做了《局部特征选择及其图像搜索和标注应用》（Local Feature Selection and its Application to Image Search and Annotation）的学术报告；美国马萨诸塞大学的骆雁教授做了题为《大数据：改造未来互联网设计》（Big Data: Transforming the Design of Future Internet）的学术报告。

5、推动学会协会，发挥平台作用。

2016年校科协按照襄阳市科协的要求，加强对挂靠学会协会的管理工作，推动学会协会积极开展工作，进一步提升了服务能力，发挥了平台作用。有代表性的工作主要有：

地理学会组织骨干会员积极参加了第四届地球系统科学大会、第33届国际地理大会等高端学术会议，并参与组织了第三届汉江论坛。

工程图学会组织骨干会员积极参加了第二十届全国图学教育研讨会暨计算机图学研讨会、第11届机械类课程报告论坛等会议，并组织会员对我校学生开展了二维和三维计算机绘图培训工作，经培训的学生在第九届“高教杯”全国大学生先进成图技术与产品信息建模创新大赛中获得全国二等奖6项。
发明协会在我校创新创业教育学院的支持下，邀请知识产权专家来校做知识产权的报告，培训专利代理人，协助创新创业教育学院组织了针对襄阳高校大学生的首届知识产权知识竞赛。发明协会积极组织骨干会员开设了发明与创新的公共选修课和发明专利研修班，组织专家指导大学生撰写专利申请书。除此之外，发明协会还开展了中小学发明创造巡讲活动，协助市科协建设了襄阳市第32中学和第25中学等的青少年科技创造示范中心。
计算机学会承办了2016年湖北省计算机学会年会暨理事大会，组织召开了以“大数据改变未来”为主题的2016襄阳市计算机学会年会。计算机学会还邀请了多位国外知名专家来我校进行学术交流。
二、存在的主要问题

1、学会协会的规范化管理水平需要进一步提升。

学会协会在规范化管理上存在的问题主要表现在以下几个方面：一是部分学会协会未及时进行换届。个别学会的会长工作或职务变动，学会交由他人负责。二是，许多学会的活动不够丰富，形式单一，参与地方科普活动和提供社会服务有待进一步加强。三是学会协会的管理制度不够完善，没有对学会协会设定“规定动作”，学会协会工作档案管理不规范。四是学会协会工作经费参照财政性经费管理存在诸多不便，不符合工作实际需要，有待进一步探索改革。
2、承接政府转移职能的能力需进一步提升

学校曾于2002年下文《关于成立科学技术协会的通知》（院党文[2002]24号），襄阳市科协曾于2005年下文《关于成立"襄樊学院科学技术协会”的批复》（襄科协字[2005]4号）。但是校科协未曾举行科协大会，原本隶属科协的事物一直由科技处代为负责，因此校科协主动承接政府或科技处职能有较大欠缺。

三、努力方向
1、抓实常规工作，提高工作质量。
认真做好上级科协布置的各项工作，高质量地完成科协信息统计上报、科普活动组织、科协建议征集、社会学术服务，以及对科协会员的帮扶等工作，不断提高工作质量。
2、完善制度建设，提升管理水平。
一是积极配合市科协组织有关学会协会换届和民政备案。二是进一步规范学会常规工作，加强工作档案管理，强化对年度工作计划的指导和年度工作总结的评价，配合市科协完成对挂靠学会协会的工作绩效考核工作。三是积极引导、组织科技工作者走进企业、社区，与社会需求对接，做好社会服务工作。四是配合市科协，探索建立学会协会工作的项目申报、评审、资助、评价系列管理制度，以横向技术服务、横向技术咨询等项目管理方式推动学会协会更好地发挥服务作用，提升工作质量。五是与市科协共同创新学会协会工作项目经费管理办法，关注工作质量与成效评价，使工作经费围绕工作内容转，充分发挥工作经费的效益。
3、提升服务能力，承接转移职能。
贯彻《中国科协所属学会有序承接政府转移职能扩大试点工作实施方案》文件精神，在“科技评估、工程技术领域职业资格认定、技术标准研制、科技奖励推荐”等方面，不断提高组织管理水平和专业技术水准，立足学校人才优势，充分发挥科协作用。其中，在科技评估方面，接受科技职能部门委托，以后评估为重点，开展科研和创新基地评估、科技计划实施情况的整体评估、科研项目完成情况评估三个方面的试点探索。在工程技术领域职业资格认定方面，重点开展专业技术人员专业水平评价。在技术标准研制方面，立足学校优势学科，选择新能源汽车、工业机器人、食品、生态建筑等专业领域，协调相关市场主体共同参与制定满足市场和创新需要的团体标准，促进形成产学研相结合的团体标准研制模式。在科技奖励推荐方面，积极承接市科技局等部门的职能，配合市科协与省科协，做好国家科技奖励与省市科技奖励的组织与推荐工作。

